ROMANIA ‘
JUDETUL COVASNA [ b
COMUNA BOROSNEU MARE
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR.9/2023
Privind stabiliréa salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul contractual din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Borosneu Mare

Consiliul Local al Comunei Borosneu Mare, judetul Covasna, in sedinta ordinara;

Analizand referatul de aprobare a primarului privind stabilirea salariilor de bazd pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Borosneu Mare;

Avand in vedere Raportul de specialitate al Compartimentului contabilitate din cadrul
Primériei comunei Borosneu Mare;

Avand in vedere avizul favorabil al Comisiei de specialitate pentru programe de
dezvoltare economico-sociald, buget-finante, administrarea domeniului public si privat al
comunei, agriculturd, gospodarire, protectia mediului, comert si urbanism; din cadrul Consiliului
local al comunei Borosneu Mare;

In conformitate cu prevederile :

-Hotararii Guvernului nr.1447/2022 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe
taragarantat in plata:

Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr.168/2022 privind unele masuri fiscal bugetare ,
prorogarea unor termene , precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative

Anexa nr.VIII , CAP.1,lit.A, punctul III si cap.Il, lit.A din Legea nr.153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice:

- cu respectarea dispozitiilor art.11 alin (4) din Legea-cadru nr.153/28.06.2017 privind
salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,

- art.18 alin(1),(2) si (4) din Legea-cadru nr.153/28.06.2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,

In temeiul prevederilor art.129 alin.(1) si art. 196 alin. (1) lit. a din O.U.G nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare;

HOTARASTE

Art. 1. — Incepand cu data de 01.01.2023, se aproba salariile de baza pentru functionarii
publici si personalul contractual din aparatul de specialitate al primarului Comunei Borosneu
Mare , conform anexei la prezenta hotiirare din care face parte integranta.

Art.2.- Salariile de bazi pentru functiile specifice altor domenii de activitate bugetara
locala previzute in statul de functii dovedite a fi necesare desfasurarii activitatilor aparatului de
specialitate al Primarului sunt cele previzute in anexele la Legea cadru nr.153/2017, cu
modificarile si completarile ulterioare si se acorda potrivit prevederilor art. 38 din Lege.

Art.3.- Salariile de bazi se stabilesc potrivit prevederilor prezentei hotarari, astfel incat,
impreuni cu celelalte elemente ale sistemului de salarizare, sa se incadreze in fondurile aprobate
de la bugetul local pentru cheltuielile de personal in vederea realizirii obiectivelor, programelor si
proiectelor stabilite.




Art.4. Se aproba acordarea indemnizatiei de hrana pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul Primariei comunei Borosneu Mare.

Art.5. - Primarul comunei Borosneu Mare, stabileste prin Dispozitii individuale salariile
lunare ale functionarilor publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Borosneu Mare in baza prevederilor art.11 alin.(3) din Legea-cadru nr.
153/2017.

Art.6. Cu aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotdrari se incredinteaza
primarul comunei Borosneu Mare prin aparatul de specialitate.

Borosneu Mare,la 27 ianuarie 2023

PRESEDINTE DE SEDINTA,

Kocsis Denes . :
Contrasemneaza

Secretar general al comunei
Bede Erzsebet Lucsia
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SALARIZARE PERSONAL CONTRACTUAL (anexa VIII. Cap.IL. A.IV.b)

L. FUNCTII DE EXECUTIE: aparatul de specialitate al primarului

Nr Nivel Salariu de bazad/Gradatia
e n. Functia Grad/treapti s QM 0 1 2 3 -+ 5
’ 7,5% 5% 5% 2,5% 2,5%
1. Inspector de I S 5.129 | 5508 | 5.798 | 6.088 | 6222 | 6378
specialitate
2. | Consilier personal M 4.036 | 4.349 | 4.572 4.795 4.928 5.040
3. Muncitor calificat I M 3.000 | 3.225 3.386 3.555 3644 3735




